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 Информация
о ходе реализации на территории Чеченской Республики 
указов Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2012 года №№ 596-599,606 
по состоянию на 01.09.2018 г. 

В рамках реализации указов Президента Российской Федерации руководством Чеченской Республики ведется повседневная работа по всем направлениям, определенным положениями указов, и в соответствии с утвержденными Планами мероприятий («дорожными картами»).
В рамках реализации Указа № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» в Чеченской Республике в 2016 году создано 1219, в 2017 году – 4551 высокопроизводительных рабочих мест. В 2018 году по оценочным данным прирост высокопроизводительных рабочих мест составит 1150 ед.
Объем инвестиций в основной капитал за 2017 год составил 65,4 млрд руб., по данным Чеченстата за 1 квартал 2018 года – 6,05 млрд. руб.
Отношение объёма инвестиций в основной капитал к валовому региональному продукту, по оценочным данным, в 2017 году составило 36,6% при плановом значении 30% (официальные статданные будут представлены в 1 квартале 2019 года). Плановое значение на 2018 год – 35,8%.
За отчетный период в Чеченской Республике за счёт внебюджетных инвестиций реализовано 114 инвестиционных проектов с общим объёмом инвестиций 6 145,43 млн. рублей, создано 1 217 рабочих мест, в том числе: юридическими лицами реализовано 25 инвестиционных проектов с общим объёмом инвестиций 5 482,63 млн. рублей, создано 766 рабочих мест; индивидуальными предпринимателями реализовано 89 инвестиционных проектов с общим объёмом инвестиций 662,85 млн. рублей, создано                          451 рабочее место. 
На стадии реализации находится 427 инвестиционных проектов общей стоимостью 319 788,33 млн. рублей, планируется к созданию 20 718 рабочих мест, в том числе: юридическими лицами реализуется 104 инвестиционных проекта с общим объёмом инвестиций 315 912,79 млн. рублей, планируется к созданию 18 586 рабочих мест; индивидуальными предпринимателями реализуется 323 инвестиционных проекта с общим объёмом инвестиций 3 865,54  млн. рублей, планируется к созданию 2 132 рабочих места. 
По предварительным данным Чеченстата, за 1 полугодие 2018 года общий объем инвестиций в основной капитал составил 17 330,5 млн. рублей или 228,6% к уровню аналогичного периода 2017 года в сопоставимых ценах (Справочно: за 1 полугодие 2017 привлечено инвестиций в объеме 7 067,6 млн. рублей). Внебюджетные средства составили 15 149,4 млн. рублей или 87,4% от общего объема инвестиций. При этом наблюдается рост внебюджетных инвестиций по сравнению с 1 полугодием 2017 года 150,3% (Справочно: за 1 полугодие 2017 года объем внебюджетных инвестиций составил 6 053,1 млн. рублей). 
 Показатель доли продукции высокотехнологичных и наукоемких отраслей экономики в ВРП относительно уровня 2011 года в 2015 году составил 118,7%, в 2016 году - 112,1%. По оценке, данный показатель в 2017 году составит 113,0%, в 2018 году – 113,8%.
Индекс производительности труда относительно уровня 2011 года
в 2015 году составил 108,3%, в 2016 году – 111,8%. По оценке, в 2017 году данный показатель составит 112,5%, в 2018 году - 112,8%.
	
В рамках реализации Указа Президента Российской Федерации №597 «О мерах по реализации государственной социальной политики» согласно данным Росстата, в Чеченской Республике за январь-июнь 2018 года обеспечено достижение целевых показателей по повышению заработной платы по всем категориям работников, кроме педагогов дошкольного образования, но в пределах допустимых отклонений.
Оценка значения среднемесячного дохода от трудовой деятельности за январь-июнь 2018 года по Чеченской Республике по данным  Росстата составило – 21562,0 рублей, рост показателя к уровню 2017 года 
(19620,0 руб.) составляет 9,9%.
При соотношении фактических значений заработной платы по категориям работников к уровню значения показателя «среднемесячный доход от трудовой деятельности», по 10 категориям работников достигнуто выполнение с превышением плановых значений, установленных указом Президента Российской Федерации на 2018 год, так:
- педагогические работники образовательных учреждений общего образования – 22563,7 руб. или 104,6% при плане 100,0% от среднемесячного дохода от трудовой деятельности, перевыполнение 4,6%;
- педагогические работники дошкольных образовательных учреждений – 19675,0 руб. или 99,6% от средней заработной платы в сфере общего образования (19752,8 руб.) при плане 100,0%, недостижение - 0,4%;
- преподаватели и мастера производственного обучения – 23199,0 руб. или 107,6% при плане 100%, перевыполнение 7,6%;
- врачи и работники медицинских организаций – 45929,4 руб. или 213,0% при плане 200%, перевыполнение 13%;
- средний медицинский персонал – 23319,9 руб. или 108,2% при плане 100%, перевыполнение 8,2%;
- младший медицинский персонал – 22588,3 руб. или 104,8% при плане 100%, перевыполнение 4,8%;
- социальные работники – 22493,8 руб. или 104,3% при плане 100%, перевыполнение 4,3%;
- работники учреждений культуры – 22101,5 руб. или 102,5% при плане 100%, перевыполнение 2,5%;
- научные сотрудники – 46255,6 руб. или 214,5% при плане 200%, перевыполнение 14,5%;
- преподавателям образовательных учреждений высшего профессионального образования – 46381,7 руб. или 215,1% при плане 200%, перевыполнение 15,1%;
- педагоги дополнительного образования детей – 24371,5 руб. или 101,3% при плане 100% от заработной платы учителей (учителя за январь-июнь 2018 года – 24058,1 руб.), перевыполнение 1,3%.
	Педагогические работники образовательных организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, выведены из состава работников, подпадающих под действие указа, и не отражены в итоговой статистической отчетности за год.
В 2015-2016 годах независимая оценка качества оказания услуг организациями социальной сферы проведена в 616 организациях, что составляет 45,8% от общего числа организаций. 
В 2017 году независимая оценка проведена в отношении 841  организации, в том числе: в сфере здравоохранения – 47; в сфере культуры – 138, в сфере образования - 619, в сфере социального обслуживания – 37.
Всего за период 2015-2017 годы независимая оценка проведена в отношении 1444 организаций социальной сферы республики, что составляет 100%.

	Указ № 598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения» 
По состоянию на 01.09.2018 года достижение количественных значений целевых показателей в республике характеризуются следующим образом (оперативные данные Росстата за январь-август 2018 года):
- смертность от туберкулеза составила 1,0 случаев на 100 тыс. населения и снизилась по отношению к уровню аналогичного периода 2017 года на 33,3% (1,5 случаев). Плановый показатель, установленный «дорожной картой» на 2018 год – 9,2;
- младенческая смертность снизилась на 21,3% и составила 7,0 случаев на 1000 родившихся живыми, в аналогичном периоде 2017 году – 8,9 случаев. Плановый показатель, установленный «дорожной картой» на 2018 год – 9,5.
- смертность от дорожно-транспортных происшествий снизилась на 15,6% и составила 2,7 случаев на 100 тыс. населения, в аналогичном периоде 2017 года – 3,2 случаев. Плановый показатель, установленный «дорожной картой» на 2017 год – 2,5;
- смертность от новообразований – снизилась 2% по отношению к аналогичному уровню 2017 года. Показатель за январь-август 2018 года составил 80,3 случаев на 100 тыс. населения, аналогичный период 2017 года – 81,9 случаев. Плановый показатель, установленный «дорожной картой» на 2018 год – 80,9;
- смертность от болезней системы кровообращения – снизилась на 16,9% по отношению к аналогичному уровню 2017 года и составила 225,6 случаев на 100 тыс. населения (2017 г. – 217,6). Плановый показатель, установленный «дорожной картой» на 2018 год - 271,3. 
В части исполнения Указа  № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» приняты следующие меры.
	На 2018 год в рамках «дорожной карты» запланированы мероприятия по созданию 2800 мест, а также в рамках государственной программы Чеченской Республики «Обеспечение доступным и комфортным жильем и услугами ЖКХ граждан Чеченской Республики» планируются мероприятия по строительству  3 детских садов на 420 мест.
Кроме того, в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 23 февраля 2018 г. № 306-р из федерального бюджета выделены средства на обеспечение мероприятий по созданию в Чеченской Республике дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в образовательных организациях 2018-2019 гг. На 2018 год запланированы мероприятия по строительству 4 детсадов на 500 мест, а также на приобретение 3 детсадов на 520 мест. Объем финансирования на 2018 год – 667,58 млн.руб. Софинансирование из бюджета республики на 2018 год - 35,135 млн.руб. 
На 1 сентября 2018 года по внепрограммным мероприятиям открыт детский сад в арендованном помещении на 3 группы мощностью 60 мест. 
Удельный вес числа организаций среднего профессионального образования и организаций высшего образования, здания которых приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья по предварительным данным по итогам 2017 года составил 79,6% при плановом значении  - 79,6%. План на 2018 года – 80,2%.
	С 2013 года функционирует Центр профессиональной реабилитации инвалидов для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
Разработаны меры адресной поддержки педагогов, работающих с детьми из социально неблагополучных семей, предусматривающие мероприятия, направленные на поддержку профессионального развития, повышение эффективности работы педагогов с детьми из социально неблагополучных семей; развитие системы психологической и профессионально-педагогической поддержки педагогов – организация профессионального общения, обмена опытом, в т.ч. с использованием ресурсов сети Интернет, психологических тренингов, индивидуальных психологических и методических консультаций. 
В соответствии с постановлением Правительства ЧР от 07.10.2014г. №184 в отношении педагогических работников, работающих с детьми из социально неблагополучных семей, действует повышающий коэффициент в размере 1,3.

Во исполнение Указа № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг» проведена целенаправленная работа по реализации подпрограммы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда Чеченской Республики на период 2013-2017 годов» государственной программы Чеченской Республики «Обеспечение доступным и комфортным жильем и услугами ЖКХ граждан Чеченской Республики» (далее - Программа).
Программой было предусмотрено строительство многоквартирных домов для переселенцев из аварийного жилья общей площадью 50,5 тыс. кв. метров признанного аварийным до 1 января 2012 года.
На 01.01.2017 года программа реализована в полном объеме. Всего построено 28 многоквартирных домов общей площадью 52,2 тыс. кв. метров.
Новое жилье получили 3 857 граждан (1 150 семей) из 121 аварийного дома общей площадью жилых помещений 50,5 тыс. кв. м, в том числе:	
- в 2014 году построено 13 многоквартирных домов, расселено 1056 граждан (345 семей) из 50 аварийных домов г. Грозного; 
- в 2015 году построено 3 многоквартирных дома, расселено 556 граждан (224 семьи) из 30 аварийных домов; 
- в 2016 году завершено строительство 12 многоквартирных домов, расселено 1097 граждан (245 семей) из 14 аварийных домов;
Общий объем финансирования Программы на период 2013-2017 гг. составил 1 443,204 млн. руб., в том числе из средств Фонда содействия реформированию ЖКХ – 978,783 млн. руб., из средств республиканского бюджета Чеченской Республики – 464,421 млн. руб. 
В соответствии с протокольным решением правления государственной корпорации - Фонда содействия реформированию ЖКХ от 17 февраля 2017 года № 734 мероприятия региональной программы переселения граждан из аварийного жилищного фонда Чеченской Республики признаны завершенными в полном объеме.
Во исполнение приказа Минстроя России от 30 июля 2015 года № 536/пр «Об утверждении методических рекомендаций по порядку формирования и ведения реестров многоквартирных домов и жилых домов, признанных аварийными» Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Чеченской Республики формируется перечень многоквартирных аварийных домов, признанных таковыми после 1 января 2012 года, расположенных на территории Чеченской Республики. Данные сведения вносятся в автоматизированную информационную систему «Реформа ЖКХ».
По состоянию на 01.09.2018 г. количество аварийных домов, включенных в указанный перечень, составляет 168 МКД (количество помещений - 1633 ед., жилая площадь – 73,5 тыс.кв.м, количество проживающих - 4 748 человек). 
Планируемый годовой объем ввода жилья в Чеченской Республике в 2018 году составляет 558 тыс.кв.м. Объем введенного жилья на 07.08.2018 год в республике составил 274 032 кв.м, в т. ч. жилье эконом-класса - 54 806 кв.м. 
В стадии строительства находится 61 многоквартирный дом общей площадью 924 719 кв.м на 8042 квартиры, из которых планируются ввести в эксплуатацию:
- в 2018 году - 25 домов общей площадью 271 752 кв.м (2491 квартира);
- в 2019 году - 12 домов общей площадью 112898 кв.м (953 квартиры);
- в 2020 году - 7 домов общей площадью 140 473 кв.м (1114 квартир);
- в 2021 году - 5 домов общей площадью 119 085 кв.м (921 квартира);
- в 2022 году - 2 дома общей площадью 70 121 кв.м (627 квартир);
        - в 2023 году - 10 жилых комплексов площадью 210389 кв.м (1936 квартир).
В рамках госпрограммы «Обеспечение доступным и комфортным жильем и услугами ЖКХ граждан Чеченской Республики» в 2018 году начата реализация 8 подпрограмм, 6 из которых софинансируются из федерального бюджета в размере 95 процентов от общей стоимости.
В общей сложности в 2018 году объем бюджетного финансирования на реализацию подпрограмм составляет 3183,86 млн.руб., в том числе: ФБ - 3025,96 млн.руб., РБ - 157,9 млн.руб.

В рамках реализации Указа № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» в Чеченской Республике функционирует сеть многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг, состоящая из ГБУ «Республиканский МФЦ», 16 филиалов МФЦ и территориально обособленных структурных подразделений МФЦ в 155 сельских поселениях, всего 343 окна МФЦ, что позволяет охватить услугами, оказываемыми по принципу «одного окна» 96,3% населения республики и обеспечивает достижение установленного Указом целевого показателя - 90%.
На базе МФЦ предоставляется свыше 130 услуг федеральных органов власти и внебюджетных фондов, услуги органов исполнительной власти Чеченской Республики и услуги органов местного самоуправления.
По итогам работы МФЦ Чеченской Республики за 9 месяцев 2018 года населению республики оказано 450 324 услуги.
[bookmark: _GoBack]При этом за совершенные федеральными органами исполнительной власти юридически значимые действия при подаче заявления в МФЦ                         за январь-сентябрь 2018 года в бюджет Чеченской Республики поступило государственной пошлины на сумму 29,7 млн. рублей.

Положения Указа № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации» в части разработки и утверждения комплекса мер, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, исполнено. 
Фактически на 01.01.2018 года мероприятие по профобучению 24 женщин данной категории, запланированное на 2017 год в рамках реализации госпрограммы Чеченской Республики «Социальная поддержка и содействие занятости населения Чеченской Республики» на 2014-2018 годы реализовано на 100%. Всего за весь период профобучение прошли 200 женщин.
В соответствии с письмом Контрольного управления Президента Российской Федерации от 21 июля 2016 года № А8-7790-2 поручение, содержащееся в Указе Президента РФ от 7 мая 2012 года № 606 (подпункт «а» пункта 3), о принятии мер, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, снято с контроля.



